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投稿規程

1 ．投稿は原則として本会会員とします。ただし、本会より会員以外の人にも投稿を依頼

することがあります。また、会員外より投稿があった場合は編集委員会で採否を検討し

ます。

2．投稿は次のような内容のものとします。

１）産業保健に関わる原著、論説、事例報告など

２）各種情報、各種連絡事項など

３）産業保健に関わる自由な意見、随筆など

４）その他、産業保健に関わらず、自由な内容のもので雑誌に掲載するのが適当と思わ

れるもの

3．現在、年 2 回雑誌を発行しています。各巻 1 号（7 月発行）の原稿の締め切りは 5 月

20 日、各巻 2号（2月発行）の締め切りは 12 月 31 日です

4．原稿はコンピューターなどを用いてデジタルの形で書いて下さい。１ページ 40 字×

30 行とします。体裁は表題（タイトル）、著者名（所属なども含む）本文の順序として、

表題、著者名、本文の間は各一行空けてください。基本的にフォントは MS 明朝、表題

と著者名のフォントはサイズ 12 号でゴシック、本文は 10.5 号とします。ただし、論文

内容などにより必ずしもこの体裁に拘泥するものではありません。　

5．原稿ファイルは、ワード等で E-mail などで提出してください。編集の都合上、ペー

ジ番号は記入しないでください。なお、雑誌完成まで各自コピー・ファイルなどを保存

しておいてください。

6．図表はコンピュータなどを用いて作成してください。他の雑誌などから図表を転載す

る場合は、各図表に出典を明示してください。

7．本文の最後に著者への連絡先として住所、氏名、電子メールアドレス等を記入してく

ださい。

8．参考文献は次の順序で記載してください。

	 　　学術雑誌：著者名、表題、雑誌名、発行年、巻、ページ

	 　　単行本：著者名、表題、発行所、発行年、引用ページ

9．投稿の採否、掲載順序は編集委員会で決定いたします。その際、論文の一部に手直し

訂正をお願いすることがあります。

10．著作権にご注意ください。文章・図・写真・表などの引用の際には出典を明記して下

さい。また、当雑誌の内容を無断で複製・転載すると著作権の侵害となることがありま

す。不明な点は編集委員会にご相談ください。

11．投稿された先生には通常の 1部と別に希望により、

①原著論文投稿の先生方には希望により＋ 5部（計 6部）まで

②会員の便りなどを投稿の先生方には希望により＋ 2部（計 3部）まで追加で送付をい

たします。

	 　希望の部数等は初校原稿の確認依頼をする際にお尋ねすることにします。もし、追加

希望がなければ他の会員の先生方と同様に 1部の送付となります。また規定以上の部数

をご希望の場合は実費でお分けします。ご希望の場合は部数、経費などについては編集

委員会までお問合せください。

〈原稿送付先〉	日本労働衛生研究協議会雑誌編集担当・木虎	

	 	 E-mail　tksigoto@nike.eonet.ne.jp
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